
Veranstaltungsort

Das Bildungszentrum befindet sich 
im 2. Obergeschoß 
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Einfahrt und Parken 
Als Haupteinfahrt steht die Ein-
fahrt Feschnigstraße zur Verfügung, 
weitere Einfahrtsmöglichkeiten sind 
die Einfahrt West beim Roten Kreuz 
und die Einfahrt Süd Krassnigstraße, 
gegenüber dem Haus der Geriatrie.
Die Zufahrt zum Klinikum-Gelände 
ist durch eine Schrankanlage gere-
gelt.

Parkmöglichkeiten:
Parken am Krankenhausgelände

Parken in der Tiefgarage

Parkplatz Kraßniggstraße (Kurzparkzone)

Die Parktarife entnehmen Sie bitte der Website:
http://www.klinikum-klagenfurt.at/patienten-und-besucher/zur-
orientierung-parken/
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Das KABEG-Bildungszentrum ist im Rahmen des Kärntner Weiterbildungspro-
grammes (Bildungsförderung Kärnten) als Bildungsträger seitens des Amtes 
der Kärntner Landes-regierung, Abt. 6, anerkannt und in die Liste der Ö-Cert 
Qualitätsanbieter aufgenommen.
Nähere Informationen unter: www.ktn.gv.at/arbeitnehmerfoerderung. 

KABEG-Bildungszentrum

Klinikum Klagenfurt am Wörthersee
Feschnigstraße 11
9020 Klagenfurt am Wörthersee 
Kontaktperson: Berthilde Bergner
T: +43 463 538-50131
F: +43 463 538-50139
E: bildungszentrum@kabeg.at

09.03.2020 bis 08.10.2020

Weiterbildungslehrgang  
Praxisanleitung  
(Der Weiterbildungslehrgang wird nach § 64 GuKG abgehalten) 

Anmeldesch
luss:

 07.0
1.2

020



Weiterbildungslehrgang Praxisanleitung

Zielsetzung: 
die AbsolventInnen der Weiterbildung sollten

•	 Auszubildende sowie neue MitarbeiterInnen in den pflegerischen und the-
rapeutischen Arbeitsalltag kompetent integrieren und begleiten können 
(alle nichtmedizinischen Gesundheitsberufe betreffend)

•	 Kenntnisse und Fertigkeiten im Arbeitsbereich durch den Einsatz von be-
rufspädagogischen Methoden vermitteln

•	 die praktische Anleitung organisieren, durchführen und evaluieren können
•	 die Praxisanleitung dem Wissensstand der Anzuleitenden entsprechend 

gestalten können
•	 sich ihrer Schlüsselposition in Bezug auf die praktische Ausbildungs- 

qualität bewußt sein
•	 die eigene Mentorentätigkeit reflektieren können
•	 die Anzuleitenden unter Anwendung neuer Erkenntnisse der Kommunika-

tion und der pädagogischen Psychologie motivieren und fördern können 
sowie die Praxisanleitung unter Anwendung der neuesten wissenschaft-
lichen Erkenntnissen und Lehrmethoden implementieren können

•	 das prozesshafte Lernen aus dem Alltagsbereich heraus reflektieren und 
umsetzen können 

•	 den 3 Lernort kennen und diesen für Anleitungssequenzen einsetzen 
können

Theoretische Ausbildung:
•	 Rollenbild des Praxisanleiters und das berufliche Selbstverständnis
•	 Kommunikation und Gesprächsführung
•	 Angewandte Berufspädagogik - didaktische Prinzipien in der Praxisanlei-

tung                                                             
•	 Berufskunde, Ethik und Rechtsgrundlagen, Pflege + Krankenhaus 4.0                                                             
•	 Wissenschaftliches Arbeiten
•	 Berufsspezifische Grundlagen
•	 Praxisreflexion: Vor- und Nachbereitung der Anleitungssequenzen

Praktische Ausbildung: 
1) An stationären Einrichtungen, an welchen eine Praxisanleitung tätig ist. 
2) Ausbildungsinstitutionen (Fachhochschule, Schulen für GuKG, MAB-Schulen...)

Informationen:

Dauer der Ausbildung: 	 280 Stunden 

			   davon 200 Gesamtstunden Theorie, welche in Form 	
			   von Unterrichtsblöcken stattfinden. 80 Stunden Fach-	
			   praxis (Förderung der Anwendungskompetenzen)	

Teilnehmeranzahl: 	 max. 25 Personen/mind. 15 Personen

Die Lehrgangsgebühren (inkl. Prüfungstaxe) betragen 2.300 € (zuzüglich der 
gesetzlichen Besteuerung lt. UStG). Der Betrag inkludiert die Betreuung der 
Abschlussarbeiten und die Prüfungsgebühr. Die Kosten für auswärtige Prakti-
ka, Verpflegung, Arbeitsunterlagen (Kopien) usw. sind in diesem Betrag nicht 
enthalten.

Abschlussprüfung: Verfassen einer schriftlichen Abschlussarbeit zu einem 
ausbildungsspezifischen Thema nach wissenschaftlichen Kriterien, Präsentation 
der schriftlichen Abschlussarbeit + Prüfungsgespräch, mündliche Abschlussprü-
fung aus dem gesamten Themenbereich.

Aufnahmebedingungen: 
1) Diplom im gehobenen Dienst für Gesundheits- und Krankenpflege oder 2) Di-
plom im gehobenen, medizinisch technischen Dienst (MTD), Angehörige anderer 
Berufsgruppen nach Maßgabe vorhandener Plätze (§ 8 (4) GuKG Weiterbildungs-
verordnung). 
Mindestens dreijährige, vollbeschäftigte Berufsausübung bzw. dementspre-
chend längere Teilzeitbeschäftigung.  
Wünschenswert: Erfahrung in der Anleitung von Praktikanten und Auszu- 
bildenden. 
Anmeldeschluss: 07.01.2020
Stornobedingungen: 

Wenn innerhalb von vier Wochen vor Beginn der Weiterbildung eine Stornierung erfolgt, wird eine 
Stornogebühr in Höhe von 50 %, innerhalb von zwei Wochen 100 % der Ausbildungskosten verrech-
net.
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